
รายงานการประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 
ครั้งท่ี 1/2566 

 วันองัคารท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 
ณ หองประชุมรวงผึ้ง (สนม.5) ชั้น 5 อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย และ โปรแกรม Microsoft Teams 

------------------------------ 
ผูมาประชุม 

1. ดร.สมศักดิ์  ปณีตัธยาศัย ประธานกรรมการ (ออนไลน) 
2. รองศาสตราจารย ดร.วีระพล  ทองมา 

ตำแหนง อธิการบดีมหาวิทยาลัยแมโจ 
รองประธานกรรมการ 

3. รองศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สันติวงษ กรรมการ  
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมพชนก  สังขแกว 

ตำแหนง ประธานสภาพนักงาน 
กรรมการ  

5. รองศาสตราจารย ดร.จำเนียร  บุญมาก 
ตำแหนง คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

กรรมการ  

6. รองศาสตราจารย ดร.สุรชัย  กังวล 
ตำแหนง คณบดีคณะเศรษฐศาสตร 

กรรมการ 

7. รองศาสตราจารย ดร.อภินันท  สุวรรณรกัษ 
ตำแหนง ผูอำนวยการสำนักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร 

กรรมการ 

8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประเสริฐ  คันธมานนท กรรมการ (ออนไลน) 
9. ผูชวยศาสตราจารยพาวิน  มะโนชัย 

ตำแหนง รองอธิการบดี 
กรรมการ 

10. นายสราวุฒิ  สินสำเนา กรรมการ  
11. ดร.บุญทา  ชัยเลิศ กรรมการ 
12. นายณฐัชนน  ศิริพงษสุรภา กรรมการ (ออนไลน) 
13. รองศาสตราจารย ดร.เกรียงศักดิ์  ศรีเงินยวง 

ตำแหนง รองอธิการบดี 
กรรมการและเลขานุการ 

14. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สัมฤทธิ์สกุล 
ตำแหนง ผูชวยอธิการบดี 

ผูชวยเลขานุการ 
 

15. นางสาวจงรักษ  บัวลอย 
ตำแหนง ผูอำนวยการกองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ 

ผูชวยเลขานุการ 

 
ผูไมมาประชุม/ติดภารกิจอื่น  

1. รองศาสตราจารย ดร.ประธาน  วัฒนวาณิชย กรรมการ 
2. ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยแมโจ กรรมการ 
3. ผูอำนวยการกองคลัง 

 
ผูชวยเลขานุการ 

 
 

ผูเขารวม… 
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ผูเขารวมประชุม    
๑. รองศาสตราจารยจักรพงษ  พิมพพิมล 

ตำแหนง รักษาการแทนรองอธิการบดี 
วาระ 4.1.1 

2. นางสิริลักษณ  ศรีสวัสดิ์ 
ตำแหนง ผูอำนวยการกองแผนงาน 

วาระ 4.1.1 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณภัทร  เรืองนภากุล วาระ 1.2.3 
4. นายเสริมศักดิ์  ไชยทา 

ตำแหนง รักษาการในตำแหนงหัวหนาฝายกฎหมาย  
สำนักงานมหาวทิยาลัย 

 

5. นางสาวสาวิตร ี ตั้งใจ 
ตำแหนง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สงักัดกองบริหารงานทรัพยสิน 
และกิจการพิเศษ 

 

6. นายถิรวัฒน  ตะตา 
ตำแหนง เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป สังกัดกองบริหารงานทรัพยสิน 
และกิจการพิเศษ 

 

 

เร่ิมประชุมเวลา 13.๓๐ น. 
เมื่อกรรมการครบองคประชุมแลว ประธานกลาวเปดประชุม จากนั้นมอบฝายเลขานุการดำเนินการ 

ตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องแจงเพื่อทราบ 
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจงเพื่อทราบ   

- ไมมี - 
 

๑.๒ เรื่องท่ีเลขานุการแจงเพื่อทราบ   
1.2.1 บันทึกขอตกลงยกเลิกโครงการความรวมมือโครงการอุทยานมหาวิทยาลัยแมโจ  

100 ป ระหวาง มหาวิทยาลัยแมโจ กับ บริษัท ชางทอง แลนดสเคป จำกัด  
ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดทำบันทึกความเขาใจ โครงการอุทยานมหาวิทยาลัยแมโจ ๑๐๐ ป 

(Maejo Centennial Botanical Park) กับ บริษัท ชางทอง แลนดสเคป จำกัด ฉบับวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ และบันทึกขอตกลงความรวมมือ ฉบับวันท่ี ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
รวมกันสรางแหลงการเรียนรูนอกหองเรียนท่ีบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ รวมถึง
เพ่ือจัดใหมีสถานที่จัดแสดงและจำหนายผลิตภัณฑอาหารและเครื่องด่ืมในเชิงธุรกิจ เพ่ือใหเกิดรายไดสำหรับใช
ในการดูแลรกัษาพื้นที่โครงการ นั้น 

 

คณะทำงานโครงการอุทยานมหาวิทยาลัยแมโจ ๑๐๐ ป ในการประชุม ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ 
เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ มีขอสรุปเห็นพองตองกันในการยกเลิกบันทึกความเขาใจโครงการอุทยาน
มหาวิทยาลัยแมโจ ๑๐๐ ป (Maejo Centennial Botanical Park) ฉบับลงวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
และบันทึกขอตกลงความรวมมือ ฉบับลงวันที่  ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกับเมื่อวันที่  ๑๖ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยไดลงนามบันทึกขอตกลงยกเลิกโครงการความรวมมือโครงการอุทยาน
มหาวิทยาลัยแมโจ ๑๐0 ป ระหวางมหาวิทยาลัยแมโจ กับ บริษัท ขางทอง แลนดสเคป จำกัด ไปแลวนั้น 

 
คณะกรรมการ… 
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คณะกรรมการบริหารทรัพยสิน ในการประชุม ครั้ง ท่ี ๑0/๒๕๖๕ เม่ือวันที่  ๒๘ 
พฤศจิกายน๒๕๖๕ พิจารณาแลวมีมติ ดังนี้ 

1. รบัทราบบันทึกขอตกลงยกเลิกโครงการความรวมมือโครงการอุทยานมหาวิทยาลัย 
แมโจ ๑๐๐ ป ระหวางมหาวิทยาลัยแมโจั กับ บริษัท ชางทอง แลนดสเคป จำกัด เมื่อวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ โดยใหกองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ แจงทุกสวนงานรบัทราบในประเด็นท่ีเก่ียวของ 

2. ใหรายงานคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน 
และสภามหาวิทยาลัย เพื่อทราบ 

 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ ๒๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๔ 
ธันวาคม ๒๕๖๕ รับทราบ และใหเสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน และสภามหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ
ตามลำดับ 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ และใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

1.2.2 แผนการประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ประจำป พ.ศ. 2566 (ฉบับ
แกไข) 

ตามที่ฝายเลขานุการคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ไดจัดสงแผนกำหนดการประชุม
คณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามหนังสือที่ อว ๖๙.๒.๑๓.๑/ว๓๙๙ ลงวันที่ 21 
ธันวาคม ๒๕๖๕ ไปแลวนั้น 

 

เนื่องจากเอกสารแนบตามหนังสือที่ อว ๖๙.๒.๑๓.๑/ว3๙๙ ลงวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
มีคลาดเคลื่อนในสวนของกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ฝายเลขานุการ จึงดำเนินการแจงยกเลิกเอกสาร
ลงวันที่ 21 ธันวาคม ๒๕๖๕ โดยแจงเวียนแผนกำหนดการประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 
ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับแกไข) เรยีบรอยแลว 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.2.3 การแตงตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนการใชนวัตกรรมเชิงพาณิชยและการนำไปใช
ประโยชน 

ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายขับเคลื่อนนวัตกรรมเพ่ือมุงสูความเปนเลิศดานเทคโนโลยี
และนวัตกรรมเกษตรสมัยใหม ในการนี้ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณภัทร เรืองนภากุล และทีมงาน ไดเสนอที่
ประชุมรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการใชนวัตกรรมสูการใช
ประโยชนเชิงพาณิชยโดยเสนอพิจารณา ๓ ประเด็น ดังนี้ 

1. ผูบรหิารท่ีกำกับดูแลคณะกรรมการฯ 
2. กระบวนการเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา 
3. หนวยงานสนบัสนุนดานเอกสารและการบริหารจัดการ 

 

คณะกรรมการท่ีประชุมรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๐
มกราคม ๒๕๖๖ พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบในหลักการ เนื่องจากเปนโครงการที่ทำใหเกิดนวัตกรรมใหม
เพ่ิมขึ้น และเกิดการใชประโยชนจากนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยแมโจ และมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 

๑. ควรกำหนดวัตถุประสงคที่เปนผลผลิต (Output) ของโครงการใหชัดเจน รวมถึงผล
การดำเนินงาน (Outcome) ที่คาดวาจะไดจากการดำเนินโครงการ ซึ่งอาจระบุผลทั้งในเชิงปริมาณและ 
เชิงคณุภาพ 

2. ควรกำหนด... 
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๒. ควรกำหนดข้ันตอน กระบวนการดำเนินโครงการและระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการในรอบระยะเวลา ๓ เดือน หรือ ๖ เดือน 

๓. เนื่องจากอยูในชวงเริ่มตนการแตงตั้งคณะกรรมการ ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการ
โครงการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ควรดำเนินการขับเคลื่อนโครงการฯ ตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยกอน ทั้งนี้ หากผลการดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคที่กำหนดไว จึงหาแนวทางการ
ดำเนินการเพ่ือรองรับการทำโครงการฯ ตอไป 

๔. ควรผลักดันใหคณะกรรมการดังกลาวอยูภายใตการดูแลของ MJU Holding 
Company โดยบริหารงานในรูปแบบบริษัท เพื่อใหกลไกในการบริหารงานมีความคลองตัว โดยไมอางอิง
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับของมหาวิทยาลัยหรือหนวยงานราชการ และผูบริหารควรเปนผูทรงคุณวุฒิ
ภายนอก รวมถึงมีแผนการดำเนินงานและตั้งเปาหมายการหารายไดที่ชัดเจน 

ที่ประชุมมีมติดังนี้ 
๑. มอบใหรักษาการแทนรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยจักรพงษ พิมพพิมล)  

รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยพาวิน มะโนชัย และผูชวยอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ สัมฤทธิ์
สกุล) เปนผูกำกับดูแลคณะกรรมการขับเคลื่อนการใชนวัตกรรมสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย โดยใหกอง
บริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษเปนหนวยงานสนบัสนุนดานเอกสารและการบริหารจัดการ 

๒. เพื่อใหการดำเนินงานของคณะกรรมการฯ เปนไปดวยความเรียบรอยใหกอง
บริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ จัดทำหนังสือขออนุญาตไปยังหนวยงานตนสังกัด ใหบุคลากรดังกลาว
เปนคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ ตอไป 

๓. มอบใหผูชวยอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล) ศึกษา
แนวทางการดำเนินงานจากมหาวิทยาลัยตาง ๆ ที่มีการจัดตั้ง Holding Company วาสามารถผลักดันให 
คณะกรรมการฯ ดำเนินการในรูปแบบบริษัท ภายใต MJU Holding Company และเสนอคณะกรรมการ 
ที่ประชุมรองอธิการบดีเพ่ือพิจารณา กอนเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 

คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๕ มกราคม
๒๕๖๖ พิจารณาแลวมีมติ ดังนี้ 

๑. เห็นชอบในหลักการการเสนอพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการใช
นวัตกรรมตามท่ีเสนอ โดยมอบใหรักษาการแทนรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยจักรพงษ พิมพพิมล) รอง
อธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยพาวิน มะโนชัย) และผูชวยอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ สัมฤทธิ์
สกุล) เปนผูกำกับดูแลคณะกรรมการขับเคลื่อนการใชนวัตกรรมสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย และใหกอง
บริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษเปนหนวยงานสนบัสนุนดานเอกสารและการบริหารจัดการ 

๒. ใหเสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน และสภามหาวิทยาลัย เพื่อทราบและ 
ใหขอเสนอแนะ 

๓. ใหกองบริหารงานทรัพยสินฯ ดำเนินการ ดังนี้ 
3.1 จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ เสนอฝายกฎหมายตรวจสอบความถูกตอง

กอนเสนออธิการบดีลงนาม 
3.2 จัดทำหนังสือขออนุญาตไปยังหนวยงานตนสังกัด ใหบุคลากรดังกลาว 

เปนคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ ตอไป 
 
 

4. มอบให... 
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4. มอบใหผูชวยอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล) ศึกษาแนวทาง
การดำเนินงานจากมหาวิทยาลัยตาง ๆ ที่มีการจัดตั้ง Holding Company วาสามารถผลักดันใหคณะกรรมการ 
ดำเนินการในรูปแบบบริษัท ภายใต MJU Holding Company และเสนอคณะกรรมการที่ประชุมรอง
อธกิารบดีฯ เพ่ือพิจารณา กอนเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

 

ในการประชุมครั้งนี้ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณภัทร เรืองนภากุล ไดสรุปความเปนมาและ
วัตถุประสงคของการเสนอขอแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการใชนวัตกรรมเชิงพาณิชยและการนำไปใช
ประโยชน รายละเอียดตามเอกสารที่เสนอตอที่ประชุม โดยมีวัตถุประสงค ดังนี ้

1. เพื่อสรางกลไกและสภาพแวดลอมในการสงเสริมและสรางงานนวัตกรรม เพ่ือนำงาน
นวัตกรรมมาใชประโยชนเชิงพาณิชยตั้งแตตนน้ำถึงปลายน้ำ 

2. เพื่อสรางระบบการจัดการรายไดที่ชัดเจนเปนไปตามกฎหมาย 
3. เพื่อสรางเครือขายภายในมหาวิทยาลัย และเครือขายภายนอก เพื่อจัดคูการลงทุนใน

งานนวัตกรรม 
4. เพื่อจัดทำระเบียบและขอกฎหมายที่คลองตัว แมนยำ ไมซ้ำซอน เสนอมหาวิทยาลัย 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบการแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการใชนวัตกรรมสูการ

ใชประโยชนเชิงพาณิชย โดยใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการควรมีโครงสรางและหนวยงานสังกัดที่ชัดเจน เชน อุทยานวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีเกษตรและอาหาร สำนักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร หรือสวนงานที่มีหนาที่เฉพาะ  

๒. เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีคณะกรรมการจำนวนมากทำใหยากตอการกำกับติดตาม จึง
ควรดำเนินการในลักษณะของคณะทำงาน 

๓. มหาวิทยาลัยแมโจเปนมหาวิทยาลัย กลุม 2 กลุมพัฒนาเทคโนโลยี และสงเสริมการ
สรางนวัตกรรม ดังนั้น ทีมนวัตกรรมจึงตองมุงเนนในเรื่องการพัฒนาเทคโนโลยี และสงเสริมการสรางนวัตกรรม
เปนหลัก ตอบโจทยมหาวิทยาลัยกลุม 2 

๔. ตองมีการตั้งเปาหมายรายป และประเมินผลสำเร็จในแตละป เพ่ือต้ังเปาหมายในป
ตอไป 

๕. มหาวิทยาลัยควรรวบรวมขอมูลความเชี่ยวชาญและความถนัดของบุคลากรแตละสวน
งาน และสวนงานควรสนับสนุนใหนักวิจัยไดพัฒนางานรวมกับมหาวิทยาลัยมากขึ้น 

๖. ทีมนวัตกรรมยังขาดผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในเชิง
พาณิชย 

๗. การเขาสูกรอบของ Holding Company ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม ที่มีระบบบริหารจัดการที่ชัดเจน โดยมี Holding Company ที่ยอมรับใน sand box ตาม
มาตรา 17 ของสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ มี 4-5 บริษัท 
ยกตัวอยาง เชน บริษัท อางแกว โฮลดิ้ง จำกัด ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ซึ่งนาจะนำมาศึกษาเปนกรณี
ตัวอยาง 

๘. ขอจำกัดของระบบบริหารงบประมาณของประเทศ ไมไดเอื้อในการ spin-off ดังนั้น 
ตัวอยางของมหาวิทยาลัยบางมหาวิทยาลัย จึงไมใชเงินงบประมาณของมหาวิทยาลัย ทั้งเงินรายไดเงินบริจาค 
หรือเงินรายไดอื่น เปนการระดมเงินทุนจากภายนอกทั้งในและตางประเทศที่สนใจในงานนวัตกรรมหรือ
งานวิจัย 

9. งานวิจัย... 
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๙. งานวิจัยท่ีเกิดขึ้นทั้งหมดเกิดไดเพราะมหาวิทยาลัยใชเครื่องมือและงบประมาณที่ไดมา
จากมหาวิทยาลัย แตดวยขอจำกัดดานกฎระเบียบของประเทศทำใหมหาวิทยาลัยไมสามารถชวยเหลือนักวิจัย
ดานเงินทุนในการ spin-off หรอืตอยอดธุรกิจจากงานวิจัยได แมวามหาวิทยาลัยอยากสนับสนุนก็ตาม 

๑๐. ในการชวย spin-off ใหนักวิจัย มหาวิทยาลัยตองมีระบบสนับสนุน ท้ังทีมดูแล ทีม
บริหาร ทีมเจรจา ทีมเขียน business plans ทีมกฎหมาย technology commercialization (outsource ที่
เปนมืออาชีพ) ไมใชทีมกฎหมาย legal management พรอมกับตองศึกษาทำอยางไรเพื่อใหสามารถต้ัง 
Holding Company ตามมาตรา 17 ของสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
แหงชาต ิ

๑๑. การ spin-off กลุมลูกคาตองชัดเจน เปนสินคาที่ สามารถดำเนินการผลิตทาง
อุตสาหกรรมได 

๑๒. การบริหารงานบุคคล ระเบียบกฎหมายของมหาวิทยาลัยเอื้อตอประเด็น conflict of 
interest หรือไม หากเปนผูมีอำนาจลงนามในบริษัทตองไดรับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย และหากมีตำแหนง
คณดีหรือหัวหนาภาคข้ึนไป ถือหุนบรษิทัหน่ึงเกิน 5% ตองรายงานตอ ปปช.  

๑๓. หากมหาวิทยาลัยตองการใชสินคาหรือบริการของบริษัท spin-off เพ่ือใหการ
สนับสนุนบริษัทของมหาวิทยาลัย ใหมหาวิทยาลัยออกระเบียบจัดซื้อจัดจางใหถูกตอง และบริษัท spin-off 
ควรขึ้นทะเบียนสินคานวัตกรรมกับ สอวช.  

๑๔. ควรนำขอเสนอแนะไปดำเนินการควบคูกับการตั้งทีมนวัตกรรม ตองกลาทำสิ่งใหม ๆ 
หากไมกลาก็ไมประสบผลสำเร็จ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 

ประธานเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน 
ในการประชุม ครัง้ที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 ฝายเลขานุการฯ ไดจัดทำรายงานการประชุม
เสนอคณะกรรมการพิจารณาลวงหนา เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2565 จำนวน 19 หนา  

 

มติที่ประชุม  ทีป่ระชุมพิจารณาแลวรับรองรายงานการประชุม โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง/รายงานความกาวหนา/รายงานผลการดำเนินงาน  
3.1 รายงานการบริหารจัดการดานทรัพยสิน ประจำปงบประมาณ 2566 (ต้ังแตวันที่ 1 

ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
ผูชวยอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สัมฤทธ์ิสกุล) นำเสนอรายงานการบริหาร

จัดการดานทรัพยสิน (เงินรายไดจากการบริหารจัดการพ้ืนที่และเงินผลประโยชนอื่น) ซึ่งมีการเปรียบเทียบ
ประมาณการรายรับจริง และรายจายจริงแตละหนวยงาน ดังนี ้

1) กองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ แบงเปน 
- สวนกลางมหาวิทยาลัย มียอดรับจริงจำนวน 1,743,988.50 บาท จายจริงจำนวน 

446,175.00 บาท คงเหลือจำนวน 1,123,414.65 บาท 
- เงิน ราย ได กองบริห ารงานทรัพยสิ นและกิ จการพิ เศษ  มีย อดรับ จริ งจ ำนวน 

547,976.39 บาท จายจรงิจำนวน 366,300.00 บาท คงเหลือจำนวน 126,878.75 บาท 
2) หนวยงานวิสาหกิจ มียอดรับจริงจำนวน 4,359,253.55 บาท จายจริงจำนวน  

7,102,734.95 บาท รายรับต่ำกวารายจายจำนวน 2,743,481.40 บาท 
3) ผลการดำเนินงานจากพืชกัญชงและกัญชา รับจริง 194,010 บาท  

รายงาน... 
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รายงานทางการเงิน กองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ ประจำปงบประมาณ 2566 ตั้งแตวันที่  
1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2565 

รายการ 
 งานบริหารทรัพยสิน

สวนกลางมหาวิทยาลัย  

 งานหารายไดของกอง
บริหารงานทรัพยสินและ

กิจการพิเศษ  

รายรับ 

ประมาณการรายรับ 5,959,062.00 4,299.000.00 

รับจริง 1,742,988.50 547,976.39 

รายรับคงเหลือหลังสมทบสวนกลาง 10% 1,569,589.65 493,178.75 

รอยละ (รบัจริงเทียบประมาณการ) 29.27 12.75 

รายจาย 

ประมาณการรายจาย 758,000.00 2,344,000.00 

จายจริง 446,175.00 344,300.00 

รอยละ (จายจริงเทียบกับประมาณการ) 58.86 15.63 

ผลลัพธ 

ประมาณการรายรับสูง(ตำ่) กวาประมาณการ
รายจาย 

5,201,062.00 1,955,000.00 

รอยละประมาณการรายรบัสูง(ต่ำ)กวาประมาณ
การรายจาย 

87.28 45.48 

รายรับสูง(ต่ำ)กวารายจาย 1,123,414.90 126,878.75 

รอยละรายรับสูง(ตำ่)กวารายจาย 64.42 23.15 

 
รายรับ-รายจายของหนวยงานวิสาหกิจ ประจำปงบประมาณ 2566 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 31 
ธันวาคม 2565) ประกอบดวย 

หนวยงาน ประมาณการ รับจริง จายจริง คงเหลือ 
1.ฟารมมหาวิทยาลัย 
(FARM) 

4,800,000.00 173,825.00 238,956.05 (65,131.05) 

2.ศูนยวิจัยและพัฒนา
เกษตรธรรมชาติ (NAF) วัสดุ
ปลูกและอ่ืน ๆ 

17,085,000.00 389,920.00  
1,938,091.75 

 
(1,354,161.75) 

ศนูยวิจัยและพัฒนาเกษตร
ธรรมชาติ (NAF) กัญชา 

6,680,000.00 194,010.00 

3.สถาบันบริการตรวจสอบ
คุณภาพและมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ (IQS) 

12,700,000.00 1,434,841.08 1,201,736.95 233,104.13 

4.สถาบันรับรองระบบการ
ผลิตผลิตภัณฑการเกษตร 
(ICAPS) 

10,000,000.00 1,456,817.47 1,353,319.52 103,497.95 

5.อุทยานวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีเกษตรและอาหาร 
(MAP) 

30,388,000.00 709,840.00 2,370,420.00 (1,660,790.68) 

รวม 81,653,000.00 4,359,253.55 7,102,734.95 (2,743,481.40) 

 
ผลการดำเนินงาน... 
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ผลการดำเนินงานจากพืชกัญชงและกัญชา ประจำปงบประมาณ 2566 ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 
2565  

จำหนายผลผลิตของกัญชา  
รายการ จำนวน (บาท) 

1. ยอดออน - 
2. ใบกัญชาสด 17,000 
3. ใบกัญชาแหง  36,500 
4. ลำตนกัญชาแหง - 
5. รากกัญชาสด 6,300 
6. รากกัญชาแหง 4,000 
7. ชอดอกกัญชา - 
8. เมล็ดกัญชา 14,320 
9. ตนกลากัญชา 115,890 
10. ตนกัญชา - 

รวมทั้งสิ้น 194,010 
การจัดสรรเงินโครงการพืชกัญชาและกัญชง 

ประเภท รายรับ (บาท) จัดสรร (บาท) ยังไมไดจัดสรร (บาท) 
จำหนายผลผลิตของพืชกัญชา 
และกัญชง  

97,100 -  

97,100 

รวม 97,100 - 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ  
 

3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รอบ 12 เดือน (ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

ตามท่ีกองแผนงานไดรายงานผลการปฏิบัติ งานและการใชจายงบประมาณ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ ๑6 เดือน (ตั้งแตวันที่  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) โดย
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๕ มี
ขอเสนอแนะพอสรุปได ดังนี้ 

๑. การสำรวจขอมูลการมีงานทำของบัณฑิต ซึ่งมีจำนวนบัณฑิตที่จบแลวไมมีงานทำ และ
ทำงานไมตรงกับศาสตรที่เรียนคอนขางสูง จึงเปนโจทยปญหาท่ีมหาวิทยาลัยตองเรงพิจารณาแนวทางแกไข
ปญหา โดยอาจศึกษาขอมูลจากมหาวิทยาลัยอื่นวามีแนวทางแกไขอยางไร ทั้งนี้ แตละหลักสูตรควรมีสวนรวม
ในการรวบรวมขอมูล หรือกระตุนใหบัณฑิตกรอกขอมูลเพิ่มข้ึน รวมถึงใหขอมูลหรือการแนะแนวชองทางการ
หางานใหแกบัณฑิตดวย เนื่องจากขอมูลดานการมีงานทำของบัณฑิตเปนสวนหนึ่งในการเสนอขอพิจารณา
จัดสรรงบประมาณในแตละป 

๒. ควรพิจารณาการผลักดันเรื่องการทำบันทึกขอตกลงความรวมมือกับคณะพยาบาลศาสตร
ของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ รวมถึงสมาคม สมาพันธพยาบาลตาง ๆ เนื่องจากเปนชองทางหนึ่งท่ีสามารถนำไปเสนอ
ขอสนับสนุนงบประมาณหรือแหลงทุนจากหนวยงานภายนอกได 

 
ที่ประชุม... 



- ๙ - 
 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติ ดังนี้ 
๑. รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ ๑๒ เดือน (ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) 
๒. ใหเสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน เพื่อทราบ 
๓. ให เสนอคณะกรรมการพิจารณาดานยุทธศาสตรและพัฒนามหาวิทยาลัยของสภา

มหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัย เพ่ือทราบและพิจารณาตามลำดับ 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ  
 

3.3 รายงานโครงการจัดทำ Business Plan ของหนวยงานวิสาหกิจระดับมหาวิทยาลัย 
ตามท่ีคณะกรรมการบริหารหนวยงานวิสาหกิจ ในการประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันท่ี ๔ 

สิงหาคม ๒๕๖๕ พิจารณาแลวเห็นวาศูนยนวัตกรรมการจัดการธุรกิจการเกษตรเพื่อความย่ังยืน สังกัดคณะ
บริหารธุรกิจ มีความรูความเชี่ยวชาญในการจัดทำแผนธุรกิจ ซึ่งเปนประโยชนตอมหาวิทยาลัยเปนอยางยิ่ง  

ที่ประชุมจึงมีมติดังนี้ 
๑. เห็นชอบอนุมัติงบประมาณดำเนินโครงการจัดทำ Business Plan ปงบประมาณ ๒๕๖๖ - 

๒๕๖๘ ของหนวยงานวิสาหกิจระดับมหาวิทยาลัย จากเงินสวนกลางหนวยงานวิสาหกิจ จำนวน ๑๕๐,๐๐๐ 
บาท (หน่ึงแสนหาหมื่นบาทถวน) โดยการโอนงบประมาณใหศูนยนวัตกรรมการจัดการธุรกิจการเกษตรเพื่อ
ความย่ังยืน คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมโจ เพ่ือดำเนินโครงการจัดทำ Business Plan ของหนวยงาน
วิสาหกิจระดับมหาวิทยาลัย 

๒. ใหกองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ ดำเนินการโอนงบประมาณตามขอ ๑. และ
ประสานรองคณบดีคณะบริหารธุรกิจฝายวิจัยและบริการวิชาการ (ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิยะดา ชัยเวช)  
ศูนยนวัตกรรมการจัดการธุรกิจการเกษตรเพ่ือความยั่งยืน คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมโจ เพื่อเตรียม
รูปแบบการจัดทำ Business Plan ของหนวยงานวิสาหกิจระดับมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ ๒๕๖๖ - ๒๕๖๘ 
และแผนการดำเนินโครงการ โดยใหศูนยนวัตกรรมการจัดการธุรกิจการเกษตรเพ่ือความยั่งยืน เสนอ
รายละเอียด รูปแบบ วิธีการดำเนินงานตอคณะกรรมการบริหารหนวยงานวิสาหกิจ ในเดือนกันยายน ๒๕๖๕ 

 

ศูนยนวัตกรรมการจัดการธุรกิจการเกษตรเพื่อความยั่งยืน คณะบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมโจ 
ไดดำเนินโครงการจัดทำ Business Plan ปงบประมาณ ๒๕๖๖ - ๒๕๖๘ ของหนวยงานวิสาหกิจระดับ
มหาวิทยาลัย ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2565 - มีนาคม 2566 ณ หองศูนย iCAMS ชั้น 1 คณะบริหารธุรกิจ 
รายละเอียดดงันี ้

วัน/เดือน/ป หัวขอ 
23 พฤศจิกายน 2565 การวิเคราะหปจจยัภายในและภายนอก 
30 พฤศจิกายน 2565 การจัดทำแผนการตลาด 

2 ธันวาคม 2565  การจัดทำแผนการตลาด 
7-8 ธันวาคม 2565 การจัดทำแผนบริหารจัดการและแผนการผลติ 
14 ธันวาคม 2565  การคำนวณตนทุนการผลติสินคาและบริการ 
21 ธันวาคม 2565 
28 ธันวาคม 2565  แผนการเงนิของหนวยงาน 
4 มกราคม 2566 แผนการเงนิของหนวยงาน 
ภายในเดือนมีนาคม นำเสนอแผนธรุกิจของหนวยงานวิสาหกิจ 

 
หมายเหตุ... 



- ๑๐ - 
 

หมายเหตุ : เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566 หนวยงานวิสาหกิจไดจัดสงเลมรางแผนธุรกิจใหอาจารย
ผูรับผิดชอบโครงการตรวจสอบและแกไข กอนจะเสนอแผนธุรกิจตอผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 

3.4 รายงานความกาวหนาการขอทบทวนหนาที่ของคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 
ตามที่คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ในการประชุม ครั้งท่ี 4/2565 เมื่อวันที่ 21 

กันยายน ๒๕๖๕ พิจารณาสรุปผลการทบทวนบทบาทหนาท่ีและการดำเนินงานของคณะกรรมการการเงินและ
ทรัพยสิน ที่ประชุมมมีติดังนี้ 

1. เห็นชอบใหนำขอเสนอจากโครงการทบทวนบทบาทหนาที่และการดำเนินงานของ
คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ประกอบดวย 

1) พิจารณามอบอำนาจใหคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ในการกลั่นกรอง  
(ใหความเห็น/ใหขอเสนอแนะ) ตอสภามหาวิทยาลัยดานการเงินและทรัพยสิน 

2) พิจารณาปรับปรุงขอบังคับฯ วาดวยการบริหารการเงนิ และทรัพยสิน พ.ศ. 2562 
3) พิจารณาใหมีการออกแบบระบบและกระบวนงานในดานการงบประมาณ ดาน

แผนงาน การเงิน พัสดุ และดานบุคลากร เพ่ือใหสอดคลองกับบริบทในการเปน
มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐที่ตองคลองตัวและยึดหลักธรรมภิบาล 

2. ใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการ ประกอบดวย 
1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประเสรฐิ  คันธมานนท ที่ปรึกษา  
2) รองศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สันติวงษ       ประธานอนุกรรมการ 
3) ดร.บุญทา  ชัยเลิศ รองประธานอนุกรรมการ  
4) นายสราวุฒิ  สินสำเนา อนุกรรมการ 
5) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สัมฤทธิ์สกุล เลขานุการ 

เพื่อทำหนาท่ีใหคำแนะนำการดำเนินโครงการเพ่ือสรางโอกาสในการหารายได  

โดยริเริ่ม 3 โครงการ คือ 1) การหารายไดของฟารมมหาวิทยาลัย 2) โครงการการสงเสริมการผลิต และ

กระจายเมล็ดพันธุขาวพันธุดีของมหาวิทยาลัยแมโจ สูเกษตรกร และ 3) โครงการความรวมมือทางวิชาการ

เก่ียวกับการเลี้ยงกุง (มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร) 

3. ใหฝายเลขานุการคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ศึกษาเพ่ิมเติมในประเด็นการแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการภายใตคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน และการเบิกจายคาใชจายที่เกี่ยวของดำเนินการ
ไดหรอืไม เชน คาใชจายในการเดนิทางลงพ้ืนที่ คาใชจายในการประชุม คาเบ้ียประชุม เปนตน 
 

สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 3/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๘ ตุลาคม ๒๕๖๕ ไดมีมติและ
ขอเสนอแนะดังนี ้

ขอเสนอแนะ  
เนื่องจากเปนหลักการทางกฎหมายที่เก่ียวกับกฎ ระเบียบ เห็นควรใหฝายกฎหมายไป

พิจารณาใหเรียรอย 
มติที่ประชุม 
1. เห็นชอบการขอทบทวนบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 
2. มอบใหฝายกฎหมายไปพิจารณาขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ แลวเสนอสภามหาวิทยาลัย

ตอไป 
ประกอบกับ… 



- ๑๑ - 
 

ประกอบกับคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ ๒๑/๒๕๖๕ เม่ือวันที่ ๑๔ 
ธันวาคม ๒๕๖๕ รับทราบการมอบหมายผูรับผิดชอบเพื่อดำเนินการตามมติและขอเสนอแนะของ 
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๖๕ และใหผูรับผิดชอบดำเนินการ
ในสวนที่เก่ียวของ 

 

ในการนี้ ฝายกฎหมาย สำนักงานมหาวิทยาลัย มีกำหนดเสนอที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณา
ดานกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย ในวันที่ 2 กุมภาพันธ 2566 เพ่ือพิจารณาขอกฎหมายที่เก่ียวของ 

 

มติที่ประชุม  ทีป่ระชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่4 เรือ่งเพือ่พิจารณา 

4.1 ดานแผน 
 4.1.1 ราง นโยบายการจัดทำงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัย
แมโจ 

คณะกรรมการวิเคราะหและพิจารณางบประมาณมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 
8/2565 วันที่  28 พฤศจิกายน 2565 มีมติ เห็นชอบราง นโยบายการจัดทำงบประมาณ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยแมโจ และใหเสนอคณะกรรมการการเงิน คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน และสภามหาวิทยาลัยแมโจ พิจารณาตามลำดับ 

คณะกรรมการการเงิน ในการประชุม ครั้งที่ 1/2566 วันท่ี 19 มกราคม 2566 มีมติ
เห็นชอบราง นโยบายการจัดทำงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยแมโจ โดยใหเสนอ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในวันที ่25 มกราคม 2566  

 

คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 

2566 มีขอเสนอแนะพอสรุปได ดังน้ี 

1. เนื่องจากหลายปตอเนื่องที่ผานมา ผลรายรับจริงเฉลี่ยมีจำนวนต่ำกวาแผนจากรายรับ

หลายประเภท รวมทั้งรายรับประเภทคาธรรมเนียมการศึกษาจากผลของนักศึกษารับจริงเฉลี่ยที่มีจำนวนนอย

กวาแผนการรับนักศึกษาเกือบทุกป จึงทำใหตองมีนโยบายกันเงินสำรองเพ่ือปองกันความเสี่ยงดังกลาว ดังนั้น 

เพ่ือใหการบริหารจัดการงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สวนงานควรใชจายงบประมาณภายใตวงเงินที่

มีอยู และกำหนดหรือปรับแผนการรับนักศึกษาใหใกลเคียงกับจำนวนนักศึกษาที่คาดวาจะรับจริง โดยนำขอมูล

จากปที่ผานมาเปนขอมูลประกอบการพิจารณา ทั้งนี้ ในสวนของคณะที่มีจำนวนนักศึกษาไมเปนไปตามแผนที่

กำหนดไวตอเนื่องหลายป ควรเรงพิจารณาแนวทางการแกไขปญหา  

2. ควรปรับการจัดทำ “ราง” นโยบายการจัดทำงบประมาณ จาก 1 ปงบประมาณ                         
เปน 3 ปงบประมาณ 

 

คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 
2566 พิจารณาแลวมีมติ ดังนี้ 

1. เห็นชอบ “ราง” นโยบายการจัดทำงบประมาณ โดยใหกองแผนงานดำเนินการ                                                            
ปรับแกไขรายละเอียด กอนเสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน และสภามหาวิทยาลัย พิจารณา                                         
ใหความเห็นชอบ ดังนี้ 

1.1 ปรบัจาก… 



- ๑๒ - 
 

1.1 ปรับจาก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปน ประจำป 2567-2569 ทั้งนี้  
ใหมีการทบทวนนโยบายฯ เปนประจำทุกป  

1.2 ในสวนของเงินเพื่อพัฒนานักศึกษาดานตาง ๆ ใหกองแผนงานปรับใหสอดคลอง
กับสัดสวนท่ีเปนแนวปฏิบัตริวมกันในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 คือ  

- ไมเกินรอยละ 30 เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษา 
- ไมเกินรอยละ 10 เพื่อพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในการใหบริการนักศกึษา 
- ไมเกินรอยละ 60 เพ่ือรองรับงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษานอก

หองเรยีน 
2. ใหรักษาการแทนรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยจักรพงษ พิมพพิมล) และกอง

แผนงาน นำขอเสนอแนะจากที่ประชุมในขอ 1 ไปหารือรวมกับสวนงาน และหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อจัดวาง
ระบบการบริหารจัดการงบประมาณใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนรวมกันตอไป 
 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีขอเสนอแนะและมติ ดังนี ้

ขอเสนอแนะ 

๑. การรายงานขอมูลควรมีความกระชับและชัดเจน  
๒. ควรสรุปนโยบายการจัดทำงบประมาณแยกตามนโยบายสภามหาวิทยาลัย 9 ดาน 
๓. นโยบายการจัดทำงบประมาณ ควรมีระยะเวลา 3 – 4 ปงบประมาณ เพื่อความ

ตอเนื่องในการทำแผนรายรับ และรายจายประจำป 
๔. เนื่องจากมหาวิทยาลัยแมโจเปนมหาวิทยาลัยในกำกับ จึงควรมีแนวทางปฏิบัติในการ

ใชงบประมาณตอเนื่องขามปหรือหลายป 
มติที่ประชุม 

1. เห็นชอบ “ราง” นโยบายการจัดทำงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. ใหเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบ 
3. ใหกองแผนงาน นำขอเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาดำเนินการ 

 

4.2 ดานการเงิน 
- ไมมี - 

 

4.3 ดานทรัพยสิน 
- ไมมี - 

 

4.4 ดานวิสาหกิจ 
- ไมมี - 

 

4.5 ดานอื่น ๆ 
4 .5 .1 พิ จารณ า ร าง คำ ส่ั งคณ ะกรรมการการเงิน และทรัพ ย สิ น  เรื่ อ ง แต งตั้ ง

คณะอนกุรรมการวิเคราะหโครงการเพื่อสรางโอกาสในการหารายได 
ตามที่คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ในการประชุม ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 21

กันยายน ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อทำหนาที่ใหคำแนะนำการดำเนิน
โครงการเพ่ือสรางโอกาสในการหารายได โดยริเริ่ม 3 โครงการ คือ  

 
1. การหา... 



- ๑๓ - 
 

1. การหารายไดของฟารมมหาวิทยาลัย  
2. โครงการการสงเสริมการผลิต และกระจายเมล็ดพันธุขาวพันธุดีของมหาวิทยาลัย

แมโจ สูเกษตรกร  
3. โครงการความรวมมือทางวิชาการเก่ียวกับการเลี้ยงกุง (มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร) 

 

ในการนี้ ฝายเลขานุการขอเสนอเพิ่มเติมรายชื่อและแกไขเพ่ิมเติม ดังน้ี 
เดิม เสนอพิจารณา 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประเสริฐ  คันธมานนท       ที่ปรึกษา 1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประเสริฐ  คันธมานนท       ที่ปรึกษา 
2. รองศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สันติวงษ   ประธานอนุกรรมการ 2. รองศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สันติวงษ   ประธานอนุกรรมการ 
3. ดร.บุญทา  ชัยเลศิ          รองประธานอนุกรรมการ 3. ดร.บุญทา  ชัยเลิศ          รองประธานอนุกรรมการ 
4. นายสราวุฒิ  สินสำเนา                               อนุกรรมการ 4. นายสราวุฒิ  สินสำเนา                               อนุกรรมการ 
 5. รองอธิการบดี                                          อนกุรรมการ 

(รองศาสตราจารย ดร.เกรียงศักดิ์ ศรีเงินยวง) 
5. ผูชวยอธิการบดี      เลขานุการ

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สัมฤทธ์ิสกุล)  
6. ผูชวยอธิการบดี              อนุกรรมการเลขานุการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สัมฤทธ์ิสกุล)  
 7. นายถิรวัฒน ตะตา                                ผูชวยเลขานุการ 

 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีขอเสนอแนะใหคณะอนุกรรมการวิเคราะหโครงการ

เพ่ือสรางโอกาสในการหารายได ดำเนินการแนะนำโครงการท้ัง 3 ดังกลาว เปนเวลา 6 เดือน และใหกำกับ

ติดตามอีก 6 เดือน และมีมติดังนี้ 

1. เห็นชอบรายชื่อคณะอนุกรรมการวิเคราะหโครงการเพ่ือสรางโอกาสในการหารายได
ตามท่ีเสนอ 

2. ใหกองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ จัดทำประกาศคณะกรรมการการเงินและ
ทรัพยสินแตงตั้งคณะอนุกรรมการวิเคราะหโครงการเพื่อสรางโอกาสในการหารายได ตามกระบวนการโดย
เสนอประธานคณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน ลงนามตอไป 

3. ใหคณะอนุกรรมการฯ นำขอเสนอแนะของท่ีประชุมไปพิจารณาดำเนินการ 
 

ระเบียบวาระที ่5  เรื่องอืน่ ๆ  
5.1 กำหนดการประชุมครั้งถัดไป 

ประธานแจงกำหนดการประชุม  ครั้งที่  2 /๒๕๖6 ในวันที่  9  มีนาคม 2566 เวลา  
๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 5 อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแมโจ และ
โปรแกรม Microsoft Teams หากมีการเปลี่ยนแปลงใหฝายเลขานุการแจงลวงหนา 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ  
 

 
 
 
 
 
 
 

เลิกประชุม... 
 




